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Vorgeschichte
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• Styria vitalis - gemeinnützige, unabhängige Non-Profit-Organisation (NPO)
steht seit 1973 für Gesundheitsförderung und Prävention in der Steiermark

• Bedarfserhebungen
- Studie: Gesundheitsförderungsbedarfe in der stationären Langzeit- und mobilen 
Betreuung und Pflege in Österreich (Sv & FGÖ, 2022)

 

 
 
 - Befragung 6 steir. PWH: ‚Bedarf für das Thema psychische Gesundheit & 

Resilienz?‘ 

• FGÖ-Förderschwerpunkt 2021 „Gesundheitsförderung in Pflege- und 
Betreuungseinrichtungen“

!
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Zentrale Frage

„Wie kann es mit 
Ansätzen und Ideen aus der 

Positiven Psychologie und der 
Resilienzforschung gelingen,

Pflegewohnheime als Arbeits- und 
Lebenswelten gesundheitsförderlicher zu 

gestalten und als Arbeitsplatz zu 
attraktivieren?“
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R E S I L I E N Z

Ziel: Steigerung der

• Steigerung der persönlichen Resilienz

• Verbesserung des Miteinander und Erhöhung des 
Wohlbefindens

• Entwicklung einer RESI-Methodenbox und Transfer 



Pilotphase

Operatives Projektteam 
Styria vitalis

Externe 
Evaluation

Beirat
Volkshilfe, Styria vitalis, Land 

Steiermark, 
Trägereinrichtungen

Projektsteuerung
Styria vitalis

Lokales 
Projektteam

SZ Landl

Lokales 
Projektteam

SZ Fohnsdorf

Lokales 
Projektteam

SZ Weiz

Lokales 
Projektteam

Pflegeeinrichtung 4

Lokales 
Projektteam

Pflegeeinrichtung 5

Lokales 
Projektteam

Pflegeeinrichtung 6

Interne Transferphase

Projektdauer: 30 Monate, 04/2022 bis 09/2024

Finanzierung: Fonds Gesundes Österreich
Land Steiermark 

Das Projekt im Überblick
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Pilot- & Transferphase
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lokales Projektteam
Projektteamtreffen

Auftaktveranstaltung

Maßnahmenplanung 

Maßnahmen-
Umsetzung

Bedarfserhebung
MA / BW / AG

Vernetzungs-
treffen 

Raumgestaltung 

Resilienzschulung
FK & MA

RESI-Halbtage

Reflexion

Entwicklung

Impuls-Vortrag MA &
Mini-Bedarfserhebung
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RESI - Box
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Schlussfolgerungen /Lernerfahrungen 
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RESI = 

• Ein innovatives Projekt

• in einem herausfordernden Setting (Gesundheitsförderung der 
Gesundheitsberufe)

• mit einem hochaktuellem Schwerpunkt (psychische Gesundheit) 

Erfolgreiche Strategie / Umsetzungshighlights

• kompakter Prozess – intensive Begleitung

• Kurzimpulse vor Ort und Schulungen

• konkrete Werkzeuge und Tools (RESI Box)

• Vernetzung der Häuser untereinander

• Beschäftigung mit Raumgestaltung (z.B. Ruhezonen)

• Maßnahmen zur Stärkung des Zusammenhalts im Team 
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Schlussfolgerungen / Lernerfahrungen
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Herausforderungen

• Führungskräfte (z.B. Wechsel auf Leitungsebene; das „wozu“ besser 
vermitteln)

• begrenzte Ressourcen (Zeit und Geld)

• Projektteam stärken (z.B. Rolle, konkrete Umsetzung, Umgang mit 
Widerstand)

• Frühzeitig das Thema im Haus bekannt machen (Expertise von Außen)

• Niederschwelligkeit (Sprache)

• Fokus auf Ressourcen & Positives, trotzdem Probleme/Belastungen 
nicht negieren

• Verhaltens- und Verhältnisaspekte
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Vision – RESI
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• RESI Begleitung und modulare Unterstützung (Bausteine)

• RESI Box etablieren

• RESI Impulse für Leitungen setzen

• RESI Vernetzung
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Fragen & Diskussion 
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Herzlichen Dank!
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